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EL DIRECTOR GENERAL DEL
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL

Certifica que:

D. /Dna JOSE ANTONIO HERRERA SOTO , con NIF/NIE 15407155F ha superado con evaluacion positiva en términos de APTO/A
la accion formativa impartida en modalidad TELEFORMACION correspondiente a la especialidad formativa

ADGG11 - SISTEMAS Y PLATAFORMAS DIGITALES

con una duracion de total de 60 horas, que se ha desarrollado entre el 17 de Julio de 2025 'y el 19 de Septiembre de 2025

Esta accién formativa corresponde al programa de formacién n.° expediente F230002LE especialidad n.° 6 accién

n.° 228 financiada en la contratacion del servicio destinado a la recualificacion de las personas trabajadoras que hayan
estado o estén afectadas por expedientes de regulacion temporal de empleo (ERTE), para los ejercicios presupuestarios 2023, 2024 vy
2025, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, cuyos contenidos se pueden consultar en la WEB del Servicio
Publico de Empleo Estatal (SEPE) https://www.sepe.es/.

Los programas de este contrato constituyen una actuacién para la «<Formacién para personas trabajadoras en ERTE», incluida en Ia
Inversion 3 «Adquisicion de nuevas competencias para la transformacion digital, verde y productiva», comprendida en el Componente 23
«Nuevas politicas publicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo» del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, financiados mediante los recursos del Mecanismo de Recuperacidon y Resiliencia ( «Next Generation
EU>» ).

Y para que conste, se expide el presente certificado en Madrid, a 30 de marzo de 2026

EL DII,QECTOR GENERAL
DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
Por Delegacion de Firma:
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Belén Rebollo Moral
LA SUBDIRECTORA GENERAL DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO





